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AL PERSONALE DOCENTE  
ALL’ALBO ON LINE 

AL SITO WEB  
 
 
OGGETTO:  AVVISO INTERNO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO INDIVIDUALE DI 

ESPERTO COLLAUDATORE in relazione al Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: 
Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 
nido alle Università Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom – Ambienti 
di apprendimento Innovativi.  

 
CNP: M4C1I3.2-2022-961-P-21610  
CUP: H54D23000330006  

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al 
bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.1303/2013, n. 
1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il 
regolamento (UE - Euratom) n. 966/2012;  

VISTO il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa  

e la resilienza;  

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la Ripresa e 
la Resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;  

VISTO il Piano nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con 
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio 
con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, Missione 4 – Istruzione e Ricerca Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.3 “Piano per 
le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;  

VISTO il Decreto Ministeriale del 14 giugno 2022 n. 161 recante “Adozione del Piano Scuola 4.0” in attuazione 
della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e 
laboratori” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, 
finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”;  

VISTO il Decreto Ministeriale 8 agosto 2022, n. 218, relativo al riparto delle risorse fra le istituzioni scolastiche 
per l'attuazione del Piano Scuola 4.0 nell'ambito dell'Investimento 3.2 del PNRR: scuole innovative, cablaggio, 
nuovi ambienti di apprendimento e laboratori;  

VISTA la Nota MIM n. 107624 del 21 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per la Scuola 4.0;  
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VISTO il progetto Codice M4C1I3.2-2022-961-P-21610 presentato dalla scuola in data 23.02.2023;  

VISTO l’atto di concessione prot. n. m_pi AOOGABMI 0040995 del 28.03.2023 che costituisce formale 
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;  

VISTA la Delibera del Consiglio d'istituto n. 66 del 19/01/2023 con la quale è stato approvato il programma 
Annuale 2023;  

VISTA la Delibere n. 62 del Consiglio di Istituto del 20/12/2022, con le quali è stato approvato il Piano Triennale 
dell’Offerta Formativa (PTOF) 2022-25;  

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 5/6 del 23/02/2023 relativa all’approvazione del progetto ed 
all’assunzione nel PTOF di Istituto del finanziamento PNRR e del relativo progetto di cui al presente avviso;  

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 74 del 28/02/2023 relativa all’approvazione ed all’assunzione nel 
PTOF di Istituto del finanziamento PNRR di cui al presente avviso;  

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 79 del 03/04/2023 relativa all’assunzione nel programma annuale 
2023 del finanziamento PNRR di cui al presente avviso, autorizzandone le spese nel limite fissato dal relativo 
piano finanziario;  

VISTO il Regolamento interno di Istituto, approvato dagli organi collegiali, sui criteri per il reclutamento delle 
figure professionali, esperti interni ed esterni e soggetti giuridici;  

CONSIDERATO che i docenti esperti interni e/o esterni devono essere individuati nel rispetto dei principi di 
trasparenza, imparzialità ed equità sulla base di apposite procedure ad evidenza pubblica;  

PRESO ATTO che occorre selezionare un collaudatore per le forniture del progetto Codice M4C1I3.2-2022-961-
P-21610, selezionato tra il personale interno;  
 

E M A N A 
 

Articolo 1 – Oggetto dell’incarico 

1. Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») è diretto al conferimento di n. 1 incarico 
individuale (a seguire, anche «Incarico») di esperto COLLAUDATORE forniture arredi e attrezzature 
tecnologiche nell’ambito della Linea di Investimento Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – 
Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0. Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e 
laboratori”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azione 1: Next generation classrooms - 
Ambienti di apprendimento innovativi”; 

▪ Nello specifico, l’incarico da attribuire prevede l’espletamento delle attività e dei compiti previsti dalle 
Indicazioni specifiche relative all’implementazione di progetti autorizzati reperibili sul sito del MIUR al link 
“Fondi strutturali “. In particolare dovrà: 

− verificare di concerto con il delegato della ditta appaltatrice il corretto funzionamento di tutte le 
attrezzature, la corrispondenza tra le caratteristiche del materiale acquistato e quello del 
corrispondente capitolato tecnico predisposto in fase di progettazione; 

− verificare che il lavoro sia stato eseguito secondo quanto previsto dal relativo capitolato tecnico; 

− seguire l'attivazione di eventuali servizi di supporto post-fornitura; 

− redigere i verbali di collaudo; 

− verificare l'esistenza delle licenze del software installato, verificare l'esistenza dei manuali d'uso, 
delle richieste certificazioni o documentazioni relative alla sicurezza delle attrezzature installate; 

− coordinarsi con l’ufficio addetto per l’inventario dei beni acquistati e apporre sui beni l’etichetta; 

− svolgere l'incarico nei tempi e secondo il calendario definito da DS e DSGA; 

− redigere i verbali relativi alla propria attività 

 
Articolo 2 – Requisiti e titoli richiesti 



    
 

 

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del 
bando: 

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  
ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;  

iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 
iv. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si 

riferisce; 
v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 
nel casellario giudiziale;  

vi. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

viii. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 
incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata 
valutazione delle medesime; 

ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 
l’esercizio dell’incarico; 

x. siano in possesso del requisito di particolari e comprovate competenze in ambito 
tecnologico/informatico; 

xi. possiedano il seguente titolo di studio: diploma di scuola secondaria superiore oppure laurea in 
ambito tecnologico/informatico; 

2. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine 
utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti 
per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 

3. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante 
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovrà 
essere debitamente sottoscritta. 

4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente 
articolo. 

 
Articolo 3 – Criteri di selezione 

1. I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di 
studio presentati, secondo la tabella seguente: 

CRITERI PUNTI 

Laurea Quadriennale (v.o.) o Laurea Magistrale   

110 e lode 20 

110 17 

Da 109 a 99 11 

Fino a 98 9 

Meno di 98 4 

Dottorato di ricerca in ingegneria/informatica 8 

Diploma di scuola sec. Superiore (in alternativa 
alla laurea) 

6 

Corsi di formazione in materie informatiche 2 per ciascun corso (max 10 punti) 

Master Post-Lauream in discipline strettamente 
attinenti (Titolo conseguito presso Università o 
Istituto Privato riconosciuto equipollente presso 
il Ministero dell’Università e della Ricerca 
almeno 60 crediti CFU) 

5 per ciascun master (max 10 punti) 

Esperienza in ambito dei PON in qualità di 
progettista/collaudatore 

2 per ciascun intervento 
(max 10 punti) 



    
 

 

Esperienze pregresse per incarichi nel settore 
ICT 

2 per ciascuna esperienza  
(max 10 punti) 

Certificazioni riconosciute a livello nazionale o 
europeo inerenti il profilo per cui si candida  

2 per ciascuna certif.  
(max 10 punti) 

Esperienze documentate di progettazione o 
collaudo e/o di gestione di reti e/o siti  

2 per ciascuna esperienza  
(max 10 punti) 

TOTALE MASSIMO 80 PUNTI 

 
 
Articolo 4 – Durata dell’incarico 

1. L’attività oggetto dell’incarico avrà la durata massima di n. 30 ore. 
2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via eccezionale, 

al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura 
del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla 
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.  

 
Articolo 5 – Corrispettivo e modalità di remunerazione 

1. Il corrispettivo orario lordo è riferito alle tabelle allegate al CCNL Istruzione e Ricerca, relativamente al profilo 
professionale del partecipante, inteso quale importo lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate. 

2. Il corrispettivo verrà erogato previo svolgimento delle attività previste e presentazione del relativo timesheet 
sulle ore effettivamente svolte e compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte 
dell’Unità di missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito. 

 
Articolo 6 – Modalità e termini di presentazione delle candidature 

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12 
del 25/10/2023, a mezzo posta elettronica all’indirizzo bsic89200c@istruzione.it.  
1. Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 
2. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato “A”, che include altresì la Dichiarazione 

sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per 
la partecipazione alla presente selezione, nonché l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di 
interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere corredata da:  

a) il curriculum vitae del candidato, preferibilmente in formato europeo, attestante i titoli e le esperienze 
professionali richiesti ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore 
oggetto del presente Avviso contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni 
contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000; 

b) Tabella di autovalutazione titoli (Allegato “B”) 
3. Ciascun documento di cui al comma 3 dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena 

l’esclusione. 
4. La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del documento di identità in 

corso di validità.  
5. L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati. 
6. L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle 

dichiarazioni sostitutive. 
 

Articolo 7 – Commissione di valutazione 

1. La Commissione è composta da n. 3 membri ed è nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del 
termine per la presentazione delle istanze di partecipazione.  

2. Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, la valutazione 
dei candidati e la formazione della graduatoria.  

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione 
e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.  



    
 

 

 
 

Articolo 8 – Modalità di svolgimento della procedura di selezione 

1. La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, 
buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. 

2. Nello svolgimento della selezione, l’Istituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico attraverso la 
ricognizione del personale interno all’Istituzione. 

 
Articolo 9 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 

1. I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di 
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

 
Articolo 10 – Trattamento dei dati personali 

1. Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003 e art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679, 
riguardante “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai candidati 
verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati saranno raccolti 
e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità connesse alla presente 
procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.  

2. I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del 
Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato è responsabile 
del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679. Qualora si 
ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potrà rivolgere 
all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.  

 
Articolo 11 – Responsabile del procedimento 

1. Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura si 
selezione è il Dirigente Scolastico Prof. Sergio Ziveri. 

 
Articolo 12 – Pubblicizzazione della procedura di selezione 

1. Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché nella sezione 
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale. 

 
Articolo 13 – Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 

1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del 
d.lgs. n. 165/2001.  

 
Articolo 14 – Norme di rinvio 

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e 
alle altre norme vigenti.  

 
È allegato al presente format di Avviso pubblico: 

• All. A: Modello Domanda di partecipazione 

• All. B: Scheda di autovalutazione titoli 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof. Sergio Ziveri 

Firma apposta digitalmente ai sensi del C.A.D. 

 
 
  



    
 

 

Allegato A  
 
  

Al Dirigente Scolastico  
dell’I.C. di Travagliato  

 
 

Domanda di partecipazione all’avviso di selezione interna per il conferimento di n. 1 incarico individuale di 
esperto collaudatore in relazione al Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - 
Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 
3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom – Ambienti di apprendimento Innovativi.  
 
CNP: M4C1I3.2-2022-961-P-21610  
CUP: H54D23000330006  
 
 

Il/La sottoscritto/a __________________________________________________________________________ 

nato/a a _________________________________________________ prov. ______ il ____________________ 

C.F. ______________________________________________________________________________________  

Residente in _________________________________________________________ prov. _________________ 

Via/piazza ____________________________________________________________ n. civ. _______________ 

telefono _________________________ e-mail ___________________________________________________  

CHIEDE 

In qualità di Personale in servizio presso questo istituto (personale interno); di partecipare alla procedura 
per la selezione di ESPERTO COLLAUDATORE per le forniture, gli arredi e le attrezzature del progetto Codice 
M4C1I3.2-2022-961-P-21610 nell’ambito del PNRR Scuola 4.0. 
 

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai 
sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del citato 
D.P.R. n. 445/2000, il/la sottoscritto/a dichiara di:   

☐  essere in possesso dei seguenti titoli di studio:  

 titolo di studio ____________________________________________________________________  
conseguito presso ________________________________________________________________   

☐  di essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso;   

☐  di aver preso visione dell’Avviso;   

☐  di essere disponibile a svolgere l’attività in orario extracurriculare;  

☐  non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale quello 

configurato dall’art. 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 (recante “Nuove norme sul procedimento 
amministrativo”), introdotto dall’art. 1, comma 41, legge n. 190 del 2012; gli articoli 6, 7 e 14 del 
Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 (“Regolamento recante codice di 
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, 
n. 165”).   

  

A tal fine allega  

• curriculum vitae in formato europeo (solo dati essenziali, pertinenti e non eccedenti);  

• copia di un documento di identità in corso di validità; 



    
 

 

• Allegato B compilato  
  

Inoltre dichiara di impegnarsi a svolgere l’incarico senza riserve secondo il periodo indicato e di presentare la 
relazione finale e la dichiarazione delle ore prestate.  

ll/la sottoscritto/a autorizza il titolare al trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento UE 279/2016 
o GDPR, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.  

  

Data ______________  

Firma _______________________  

 
  



    
 

 

Allegato B  

  
Al Dirigente Scolastico  
dell’I.C. di Travagliato  

  
  

GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE TITOLI  
allegata alla domanda di partecipazione all’avviso di selezione interna per il conferimento di n. 1 incarico 
individuale di esperto collaudatore in relazione al PNRR - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.2: Scuola 4.0 - 
Azione 1 - Next generation classroom – Ambienti di apprendimento Innovativi. 
  

 

La/il  sottoscritta/o__  ________________________________________________________ai sensi dell’art. 13 
del GDPR (Regolamento Europeo UE 2016/679), autorizza l’Amministrazione scolastica ad utilizzare i dati 
personali dichiarati solo ai fini istituzionali e necessari per l’espletamento della procedura concorsuale di cui al 
presente bando. Allo scopo autocertifica i punteggi di seguito riportati (compilare le caselle in verde).  

  

CRITERI PUNTI PUNTI 

Laurea Quadriennale (v.o.) o Laurea Magistrale    

110 e lode 20  

110 17  

Da 109 a 99 11  

Fino a 98 9  

Meno di 98 4  

Dottorato di ricerca in ingegneria/informatica 8  

Diploma di scuola sec. Superiore (in alternativa alla laurea) 6  

Corsi di formazione in materie informatiche 2 per ciascun corso (max 10 
pt) 

 

Master Post-Lauream in discipline strettamente attinenti 
(Titolo conseguito presso Università o Istituto Privato 
riconosciuto equipollente presso il Ministero 
dell’Università e della Ricerca almeno 60 crediti CFU) 

5 per ciascun master (max 10 
pt) 

 

Esperienza in ambito dei PON in qualità di 
progettista/collaudatore 

2 per ciascun intervento 
(max 10 pt) 

 

Esperienze pregresse per incarichi nel settore ICT 
2 per ciascuna esperienza  
(max 10 pt) 

 

Certificazioni riconosciute a livello nazionale o europeo 
inerenti il profilo per cui si candida  

2 per ciascuna certif.  
(max 10 pt) 

 

Esperienze documentate di progettazione o collaudo e/o di 
gestione di reti e/o siti  

2 per ciascuna esperienza  
(max 10 pt) 

 

TOTALE MASSIMO 80 PUNTI  

  

 
Luogo e data______________________________          
                

Firma 

 

 
_____________________________ 
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